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Un mende ois chaque sens compte

O PO\e aDULTeS
flvaccueil@a-p-s-a.org

05.49.57.13.98
Direction

Mickaél BARRAGAN

O EAM Le Clos du Bétin
fcb@accueil@a-p-s-a.org

05.49.18.11.18

Cheffe de service

Lise BOUCABEILLE

O EAM La Varenne
flvaccueil@a-p-s-a.org
05.49.57.13.98

Cheffes de service
Céline LE BOST (FAM)
Yasmina BRUNET (Foyer de vie)

O ESAT de la Chaume
esatdelachaume@a-p-s-a.org
05.49.43.65.34

Chef de service

Henri MAZEAU

[0 EANM Résidence Méziéres
fhmezieres@a-p-s-a.org
O Habitat Inclusif
habitatinclusif@a-p-s-a.org
O Annexe ESAT
O SAVS
savs@a-p-s-a.org
05.49.44.18.40

Chef de service

Kamal ALIDIRA

Offre d'emploi

L’Etablissement d'Accueil Médicalisé de ¢ Ia

Varenne »
a Saint-Benort recherche:

Un AIDE-SOIGNANT(E) (H/F) de jour
CDD de 2 mois a 0.80 ETP (renouvelable)
Poste a pourvoir dés que possible

Vous étes aide-soignant(e) et souhaitez exercer votre métier avec sens et

humanité ?
Notre association APSA recherche aide-soignant(e) pour accompagner des

personnes en situation de handicap au sein de I'EAM la Varenne.

L'EAM se compose d'une section médicalisée de 18 places et d'une section

non médicalisée de 22 places. L'EAM accompagne des adultes sourds ou

sourd-aveugles avec troubles associés.

Description du poste :

L'aide-soignant(e) participe au bien-étre et au confort des résidents.
Il/Elle contribue a la qualité de la prise en charge en intervenant
aupres des résidents pour leur apporter les soins d'hygiene et de
confort.

Il/Elle observe et recueille les données relatives a I'état de santé des
résidents et surveille I'état général des résidents en collaboration
avec les infirmiers.

IlI/Elle administre les traitements préparés et vérifiés par la
pharmacie et/ou infirmiers.

Il/Elle peut organiser et accompagner les résidents a des rendez-
vous médicaux.

Il/Elle travaille en équipe pluridisciplinaire ; en ce sens, il participe a
différentes réunions de service.

L'AS est sous la responsabilité hiérarchique de la cheffe de service de 'EAM

section médicalisée et sous la responsabilité fonctionnelle des infirmiers du

Pole soins. En ce sens, le poste est rattaché a I'équipe du péle soins.

Membre de Vyv
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Profil de poste :

Titulaire d'un Diplome d'Etat d'Aide-Soignant(e) (D.E.A.S).

Motivation pour travailler aupres de personnes en situation de pluri-
handicaps et de déficiences sensorielles.

Permis B obligatoire.

Pourquoi nous rejoindre ?

e Une structure ou respect et dignité de chacun sont au cceur de nos
valeurs.

e Un environnement de travail bienveillant conjuguant sens et
responsabilités

e Des possibilités de formation continue pour développer vos
compétences.

o Des conditions de travail stables et adaptées pour garantir
I'épanouissement professionnel et personnel.

Si notre offre vous intéresse vous pouvez faire acte de candidature auprés
de:

Madame LEBOST Céline

Cheffe de service de la section médicalisée de 'EAM

10 chemin de la Varenne

86280 Saint Benoit

clebost@a-p-s-a.org

REMUNERATION : Baréme de la Convention Collective 1966, selon
ancienneté.
Un week-end/mois environ de 7 h 45 a 13 h.

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 10 janvier 2025.
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